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 I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO  
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

N° 1000 año 2021 

2. Nombre del  contratista o 
conveniente: 

RUBEN DARIO MONTOYA MEJIA 

3. C.C o Nit  
 

71624836 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 
Fecha de Suscripción: 15/01/2021 

Fecha de inicio : 19/01/2021 

Fecha de terminación:  31/12/2021 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo Modificación Número Tiempo (mes y 
días)    

Fecha de 
Suscripción 

Fecha de 
Finalización 

Terminación Anticipada 1 N/A 21/07/2021 22/07/2021 

 
II BALANCE FINANCIERO 

 
Concepto  Valor  

 
6. Valor Inicial del Contrato o convenio 

 

 
$ 32.649.600 

 
7.  Valor Adición (es)  
 

 
$ 0 

8.  Valor Total del Contrato o convenio 
 

$ 32.649.600 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $ 1.145.600 Pago No 7 $ 
Pago No 2. $ 2.864.000 Pago No 8 $ 
Pago No 3. $ 2.864.000 Pago No 9 $ 
Pago No 4. $ 2.864.000 Pago No 10. $ 
Pago No 5. $ 2.864.000 Pago No 11 $ 
Pago No 6. $ 2.864.000 Pago No 12. $ 
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10. Sumatoria de No. de  Pagos 
 

$ 15.465.600 

11. Saldo a Pagar  
 

$ 2.100.267  

12. Valor Total Pagado 
 

$ 17.565.867 

13. Saldo a Liberar 
 

$ 15.083.733 

 
III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  

SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 
 

14. Actividad establecida en el 
contrato o convenio 

Desarrollo de la Actividad 

Actividad No 1. Acompañar el 
proceso de implementación y/o 
monitoreo de las acciones 
desarrolladas en el marco del 
proceso de reincorporación 
informando de manera oportuna al 
supervisor avances, dificultades y 
cualquier novedad respecto de la 
población de ex integrantes de las 
FARC-EP y sus familias en los 
lugares determinados por el 
supervisor. 
 
 

Participe de 5 reuniones de  asambleas con la  comunidad 
de Reincorporados, organizados  en la  Cooperativa 
Comuneros  de la paz. Participe en tres reuniones de 
acompañamiento de la Asociación ALAMEF. Asociación de 
Lisiados, adultos Mayores, enfermedades de alto costo, en 
su constitución y aprobación de estatutos. Participe en dos 
sesiones del Consejo Departamental de Paz. Participe de 
una sesión del Consejo Municipal de Paz de Puerto Asís. 
Se participo de una reunión en la ciudad de Mocoa con 
facilitadores profesionales de la ARN, donde se realizó 
ejercicio de priorización de necesidades de la comunidad en 
proceso de Reincorporación. Se participo en la ciudad de 
Puerto Asís de tres reuniones de dialogo Social-entre 
gobierno nacional y las organizaciones sociales –
comunidades, las instituciones del departamento. 
 
Se participo en cuatro reuniones de monitoreo y 
seguimiento al proyecto de OIM Y Genero- Reincorporadas 
y mujeres de la comunidad, donde se definieron dos líneas 
básicas de producción en piscicultura y sastrería. Participe 
en 7 reuniones del CNR componente FARC, en un espacio 
de educación y coordinación de todas las acciones de la 
Estrategia de Reincorporación por sesiones y temas 
específicos. Participe de un encuentro con el Instituto 
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KROC, donde se hizo el lanzamiento del quinto informe 
comprensivo sobre la implementación del acuerdo final de 
paz en Colombia. Participe de cuatro Asambleas generales 
con la comunidad en proceso de Reincorporación, donde se 
abordaron diversos temas como educación y oferta 
institucional, proyectos productivos, tierras y traslado del 
ETCR, salud, seguridad, conectividad, deportes, 
abastecimiento de víveres. 
 

Actividad No 2.  Apoyar los 
procesos de articulación que se 
susciten en el marco de la 
implementación de la Política, 
Programa y Ruta de 
Reincorporación con los diversos 
actores del orden público, 
privados, local, nacional e 
internacional atendiendo las 
necesidades particulares de la 
población objeto, atendiendo las 
disposiciones y requerimientos del 
supervisor, y en concordancia con 
los lineamientos del CNR. 

Se participo de tres reuniones de la instancia tripartita de 
Seguridad y Protección, donde generalmente se abordaron 
temas de seguridad de la comunidad en proceso de 
Reincorporación. Se participo de  cinco reuniones  de  
articulación con facilitadores  profesionales  de  la  ARN- 
ONU, Hospital local, secretaria  de salud Municipal, donde  
se  realizo ejercicio de  control sobre los  servicios que 
presta la  ESE local a la  comunidad en proceso de 
Reincorporación. Participe  de  cuatro reuniones  con 
funcionarios  de la ONU en la  ciudad de Puerto Asís, donde  
se  abordaron temas  de  Reincorporación. Participe  en 5 
reuniones de  articulación con la  mesa Nacional de  
Genero de la UTR en el departamento del Putumayo; donde  
se  identificaron necesidades  de las  mujeres y 
compromisos  de las  instituciones encargadas y 
comprometidas con la  Reincorporación. Se participo en dos  
talleres  de la  ONG Italiana CISP.. Participe de encuentro 
nacional con el CNR, donde se abordó el proceso de 
construcción del programa especial de armonización 
indígena, conforme lo estipula el acuerdo final de paz para 
la Reincorporación. 
 

Actividad No 3. Acompañar el 
desarrollo de talleres, eventos, 
reuniones, convocatorias y demás 
espacios que se realicen en el 
marco del proceso de 
reincorporación y dentro de los 
cuales se requiera su participación. 

Participe en tres sesiones de la instancia bipartita CTR   
Consejo Territorial de Reincorporación; donde se abordaron 
temas como garantías de Seguridad para la comunidad 
FARC, participación de la mujer reincorporada en los 
espacios de construcción de la política pública sobre 
mujeres a nivel local, metodología a implementar en el CNR 
regional que se realizara en el departamento del Putumayo. 
Participe de tres reuniones con la Comisión Nacional de 
Comunicaciones componente FARC, donde se socializo la 
contratación de los seis periodistas que trabajarían en la 
emisora de Puerto Leguizamo. Se participo de tres 
reuniones con la señora Yuri Andrea Leal Cabra y Edwin 
Alexander Henao Conde, de la UTR, donde se abordó el 
tema del proyecto XB casa Lúdica de computación en el 
AETCR compartida con las comunidades. Participe  de  dos 
talleres de  capacitación impartidos  por la  JEP en la  
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ciudad de Florencia donde  se  abordaron temas  como el 
AUTO 019 de la JEP, las  demandas de las  victimas sobre  
verdad y casos  de  desaparición forzada. Se participo en 
dos  reuniones de  acompañamiento a  funcionarios  de la 
Comisión para  el Esclarecimiento de la  Verdad en 
metodologías  que  se  emplearían con los  aportantes de  
verdad. Se participo en un taller  con la ONG Italiana CISP  
sobre  cooperativismo y problema  agrario. Participe de 
taller de socialización y construcción del proyecto vidas de 
la OIM, embajada de Suecia y las mujeres en proceso de 
Reincorporación. Participe en dos talleres de la 
Superentendía Nacional de Salud; donde se abordaron 
temas como funcionamiento del SGSP, como acceder a los 
servicios de salud y como tramitar quejas y reclamos ante la 
autoridad competente. Participe de tres encuentros con el 
señor gobernador del Putumayo conde tratamos temas de 
Reincorporación, proyectos productivos y mesa 
Departamental de Reincorporación. Participe en el 
Municipio de  Puerto Asís  de un taller  sobre  
cooperativismo y formas  organizativas. Participe de cuatro 
reuniones con la fuerza Pública donde tratamos temas de 
seguridad. Participe de dos reuniones con funcionarios del 
ICBF, donde se socializo la oferta institucional de la entidad 
que beneficia a la niñez. 
 

Actividad No 4: Apoyar y articular 
con los demás colaboradores de la 
Agencia para la Reincorporación y 
Normalización (ARN) en el 
desarrollo de actividades que la 
entidad determine parte del 
proceso de reincorporación. 

Se participo en actividad de articulación con facilitadores 
profesionales de la ARN, en la entrega de kits de auto- 
cuidado a la comunidad en proceso de Reincorporación. 
Participe  en reunión de  articulación con el  Coordinador  
del Grupo Territorial de la ARN Putumayo Carlos  Mario 
Agamez , representante  de la  OIM y directivos  de  las 
comunidades  beneficiarias  del proyecto  de  construcción 
de  estrategia de  Reincorporación Comunitaria. Participe  
de  reunión de articulación con facilitadores  profesionales  
de la ARN, funcionarias de la ONG Oriéntame; donde  se  
socializo  todo lo concerniente  a la  brigada de salud en el 
AETCR. Se participo en dos reuniones de articulación con 
profesionales de la ARN y funcionarios del gobierno 
municipal, donde se abordó el tema de posible apoyo de la 
alcaldía a un proyecto para beneficiar a la población 
Reincorporada que se encuentra fuera del Espacio 
Territorial.  

 Actividad No 5: Acompañar y 
participar en los procesos de 
socialización de información y 
espacios de concertación con los ex 
integrantes de las FARC-EP, 

Se realizo en dos ocasiones convocatoria y socialización 
ante la comunidad del acto de entrega de kits de 
autocuidado para la prevención del COVID 19 por parte de 
la ARN. Mediante llamadas telefónicas se convocó a trece 
personas que viven en la Carmelita y la Cabaña para que 
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V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

 
15. Meta o logro cumplido 

 
Relación de archivos magnéticos en lo que se entrega la información 

META- LOGRO Nº 1. 
PARTICIPACION EN LA 
INSTANCIA  TRIPARTITA  DE 
SEGURIDAD Y PROTECCION 

 Se participo de 3 reuniones con observadores y fuerza 
pública donde se abordaron diversos temas de seguridad 
como; dificultades con el esquema colectivo; propuestas para 
su fortalecimiento; los riesgos y las necesidades en materia 
de seguridad y protección y propuestas de esquemas 
individuales. Se atendieron y tramitaron las solicitudes 
presentadas por la dirigencia del AETCR La Pradera.  

META O LOGRO NO 2: Participe en cinco sesiones de la instancia bipartita CTR   

atendiendo las disposiciones y 
requerimientos del supervisor, y en 
concordancia con los lineamientos 
del CNR. 

se matricularan en el Técnico Ambiental que se va a 
realizar en el AETCR. Se socializo ante la comunidad del 
AETCR la visita de funcionarios del Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar que tenía por objeto explicar la oferta y   
bondades de los programas con atención y beneficios a la 
niñez; Se participo de cinco reuniones con la dirigencia del 
AETCR donde se les socializo sobre las acciones de 
gestión e incidencia realizadas por el enlace de 
Reincorporación. se socializo la capacitación del Sena para 
el técnico ambiental con la población en proceso de 
Reincorporación; así mismo con las comunidades aledañas 
del AETCR. Se socializo la brigada de salud por parte de la 
ONG Oriéntame y del hospital local de Puerto Asís. Se 
realizo acción de  socialización a la  comunidad en proceso 
de Reincorporación sobre el subsidio del fondo FEES de la  
alcaldía  municipal para ayudar con 500.000 por  semestre 
para la  educación superior. Anexo 9. Se socializo y 
convoco a la  comunidad del AETCR a participar  de la  
jornada de  salud realizada por  el hospital local de Puerto 
Asís el 20 de Julio/2021. 
 

 Actividad No 6: Las demás 
actividades directamente 
relacionadas con el objeto 
contractual que solicite el 
supervisor. 

A través de llamadas telefónicas, mensajes de WhatsApp, 
correos electrónicos se sostuvo intercambios de opinión con 
el coordinador del grupo territorial de la ARN Carlos Mario 
Agamez Seña, sobre temas de Reincorporación. Presente 
mensualmente los informes de honorarios de cada período 
contractual de conformidad con las obligaciones 
contractuales.  

Cumplimiento de las obligaciones 
generales contenidas en el contrato. 

 En el periodo reportado por este informe, y para dar 
cumplimiento a las obligaciones generales contenidas en el 
contrato, se realizaron las acciones estipuladas dentro de 
las mismas para el buen desarrollo del objeto contractual, 
sin que se presentaran novedades al respecto. 



 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 11-12-
2018 

VERSIÓN V-
5 

 
 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado.  
La versión vigente se encuentra en el software SIGER.  
El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos.  
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen.  
Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”     Página 6 de 8 

PARTICIPACIÓN EN LOS  
CONSEJOS TERRITORIALES DE 
REINCORPORACIÓN 

Consejo Territorial de Reincorporación; donde se abordaron 
temas como garantías de Seguridad para la comunidad 
FARC, participación de la mujer Reincorporada en los 
espacios de construcción de la política pública sobre mujeres 
a nivel local, metodología a implementar en el CNR regional 
que se realizara en el departamento del Putumayo.  

META O LOGRO NO 3 
PARTICIPACIÓN EN LA 
INSTANCIA TRIPARTITA DE 
SALUD.ONU, ARN y ETCR. 

Participe de tres reuniones de seguimiento a la prestación de 
los servicios de salud en el ETCR; donde se levanto 
información requerida por la instancia nacional del Consejo 
Nacional de Reincorporación a quienes se les envió 
oportunamente la información requerida. Consideramos un 
gran logro el no haber  tenido casos  que lamentar  en 
relación a la pandemia COVID 19. El registro de personas 
con discapacidad ante las autoridades competentes. 

META O LOGRO NO 4 GESTION 
INTERINSTITUCIONAL 

Se ha  articulado y gestionado con diversas entidades del 
orden local, departamental, nacional e internacional como: 
alcaldías municipales, con el gobernador del Putumayo 
sostuvimos tres reuniones en función de proyectos, y creación 
de la  mesa  departamental de Reincorporación se articulo 
con la  secretaria de desarrollo agropecuario del municipio de  
Puerto Asís; realizamos 4 reuniones con la Defensoría del 
Pueblo;  tres reuniones con el SENA; dos reuniones  con la  
ONU a nivel nacional y territorial; reuniones  con ONG 
internacionales  como CISP. Se participó de reuniones de 
articulación con Corpo-Campo en función de proyecto con 
Colombia Sostenible. Se articulo con la OIM Y la ARN Para 
impulsar proyectos en el marco de la estrategia de 
Reincorporación Comunitaria. Se registro avances 
significativos  de los 4 proyectos de cooperación internacional. 
Se envió vía e-mail al correo del coordinador del GT ARN 
Putumayo informes de avance de cada uno de los proyectos y 
reuniones de gestión realizadas.  

META O LOGRO Nº 5  
EDUCACION Y FORMACION 
PARA EL TRABAJO. 

Se impulsó el inicio al técnico de monitoreo ambiental con 
miembros de reincorporados y comunidades aledañas. 
 

 
META O LOGRO Nª6. AULA 
LUDICA DE  COMPUTACION CON 
ENFOQUE COMUNITARIO 
 
 

Se realizó acompañamiento a la instalación y puesta en 
funcionamiento del aula Lúdica con 10 computadores y otros 
elementos de informática que beneficiara a la comunidad en 
proceso de Reincorporación y comunidades aledañas de dos 
veredas en el marco de proyectos XB 

META O LOGRO Nª 7TRABAJO Y 
MINGAS COMUNITARIAS 

  Se realizaron tres jornadas de trabajo al interior del ETCR, 
en aseo y embellecimiento de las estructuras, limpieza de la 
grama y aseo general.  
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VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

ASUNTO Nº1. PROYECTO 
COLECTIVO DE LA 
COOPERATIVA DEL 

PUEBLO PUTUMAYENSE  
 

El proyecto se  encuentra en 
estado de  formulación y entrega  
al CNR 

 
Continuar haciendo el seguimiento de 
manera articulada para recibir la  
asesoría  de la ARN del orden 
nacional. 

ASUNTO Nº2.  TRASLADO 
DEL AETCR 

Está en los trámites 
administrativos y de compra por 
parte  de la ARN y la ANT 

Seguir realizando seguimiento a 
las actividades y compromisos por 
parte del gobierno nacional-ARN 
Y establecer cronograma con 
fechas concretas. 
 

ASUNTO 3. POYECTO 
PBF ONU. 

Esta  en ejecución faltando la  
entrega de parte  de los recursos 

Realizar reunión para concretar 
fechas para entrega de insumos 

17.  Acciones correctivas tomadas para garantizar el cumplimiento del contrato o 
convenio 

 

Nº 
PROBLEMA IDENTIFICADO QUE 

AFECTÓ LA EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO 

JUSTIFICACIÓN 
ACCIONES IMPLEMENTADAS 

PARA SOLUCIONAR LOS 
PROBLEMAS IDENTIFICADOS 

1 
 
 
 
 

2 

Pandemia por COVID 19. 
 
 
 
 
 
El paro nacional 

Se convierte  en una  
dificultad ya  que no 
permite los  diálogos 
presenciales para la  

coordinación y gestión. 
 
Genero dificultad para 
implementar acciones  
de  articulación e 
implementación de las 
políticas  de 
Reincorporación 

 
Reuniones y espacios de 
articulación de manera 

virtual. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ 
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

  N/A N/A N/A 
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VIII CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 

En las actividades desarrolladas respecto a la ejecución del contrato puedo concluir que como 
personas en reincorporación es necesario implementar un plan de acción que nos permita 
establecer objetivos claros de Reincorporación con tiempos definidos, cronogramas y ejercicios de 
control para su cumplimiento. Es fundamental integrar al conjunto de la institucionalidad a fin de 
fortalecer la oferta en materia de educación académica y técnica, salud, apoyo a los proyectos 
productivos, la asistencia técnica, de comercialización y mercadeo. Es prioritario y fundamental 
acelerar la compra de la tierra para el traslado del AETCR. Dar continuidad a la articulación ARN Y 
comunidad en proceso de Reincorporación es clave. 

 
IX CERTIFICACIÓN  

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio Nº 1000 del 2021, certifico que el objeto y 
obligaciones se cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se 
autorizaron los pagos. Los informes de las actividades mensuales, reposan en el expediente del 
contrato o convenio. 

X INCUMPLIMIENTO 
 

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio.  
 

XI “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 
 

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 

 
Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 80 
Seriedad  (1 al 100%) 80 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100 

 
Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 11 días de agosto del 2021 

 
 
 
 
 
______________________________________ 
  CARLOS MARIO AGAMEZ SEÑA 
  No. cédula: 8055914 
 



NOMBRE DE LA EMPRESA: FECHA:

NOMBRES

C.C. No. 59 años SEXO X
CARGO

OPTOMETRIA ELECTROCARDIOGRAMA

VALORACION MÉDICA OCUPACIONAL:  (Sistema locomotor y espalda)                                                      X

EXAMEN DE LABORATORIO CLINICO:

EXAMEN PSICOTÉCNICO: NO APTO TRABAJO EN ALTURAS APTO      NO APTO

DROGRAS DE ABUSO (MARIHUANA, COCAINA, BENZODIACEPINAS, ANFETAMINAS, MORFINA, FENCICLIDINA,TCA,MOMA,MTO)

RESULTADOS DE VALORACION 4. APTO CON RECOMENDACIONES

1. APTO SIN RESTRICCIONES 5. IMC O+

2. APTO CON RESTRICCIONES 6. ALCOHOL EN SALIVA POSITIVO NEGATIVO

3. NO APTO 7. DROGRAS DE ABUSO POSITIVO NEGATIVO

___________________________________ _______________________________________

FIRMA DEL MEDICO FIRMA DEL TRABAJADOR

REG. MEDICO C.C.

Pioneros en Salud Ocupacional

NIT: 900.556.205-4

DATOS DEL PACIENTE

17/12/2020

MONTOYA MEJIA

AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION

ESPIROMETRIA

DIAGNOSTICO (S)

AUDIOMETRIA

APELLIDOS

71624836

RUBEN DARIO

MASCULINO

FEMENINOPROMOTOR II 3219298093CELULAR

EDAD

71624836

OTROS: ALCOHOL ETÍLICO EN SALIVA

RH

RESTRICCIONES

RECOMENDACIONES

APTO

CERTIFICADO MÉDICO DE APTITUD LABORAL - INGRESO

Cra 26 con Calle 10 No. 25 - 23 Esquina Barrio el Carmen - Tel. (8) 4220843  - 4228783 - Cel. 3138931521 - 3143264577

unimedicaldelsur@hotmail.com - Puerto Asís - Putumayo - Colombia

FACTURACION2
Texto tecleado
32

FACTURACION2
Texto tecleado
x

FACTURACION2
Texto tecleado
Se conceptua de acuerdo a  los hallazgos en el examen medico ocupacional con enfasis osteomuscular. Apto para el cargo evaluado,  higiene postural, estilo de vida saludable, medidas de autocuidado, manejo nutricional por obesidad, SVE  cardiovascular por condicion de peso 
Medidas preventivas para covid 19, infromar cambios en el estado de salud 
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